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CONVENTION D’ACCUEIL D’UN STAGIAIRE ASSOCIE
Entre : Le Centre Hospitalier de 
  
représenté par son Directeur/ Directrice, ……………….
Et :
Monsieur (Madame ) le Docteur ………….., responsable du service de …………… du Centre Hospitalier de ……………..
L’organisme signataire de la convention de coopération internationale, le Centre Hospitalier Universitaire de Ville (PAYS) représenté par son Directeur Général, ………………
Le stagiaire associé : Monsieur ( Madame)  le Docteur ……………….
Vu l’arrêté du 16 mai 2011 relatif aux stagiaires associés mentionnés au 1° de l’article 
R. 6134-2 du code de la santé publique,

Vu la convention de coopération internationale établie entre le Centre Hospitalier de ……….. et le Centre Hospitalier Universitaire de Ville (PAYS).
IL EST ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT
ARTICLE 1 : OBJET DE LA PRESENTE CONVENTION
Le Centre Hospitalier de ………. accueille le Docteur …………, de nationalité ………., à compter du ………. (date de recrutement en fonction de l’obtention du visa) jusqu’au ………… inclus. Cette durée pourra être prolongée par avenants.
Celui-ci est affecté pour la durée de son stage au sein du service de ……….. du Pôle …………. (service agréé pour l’accueil des internes).
Le Docteur ……………. doit être en situation régulière au regard de la règlementation relative aux conditions de séjour et de travail en France.

Il doit agir en toute circonstance dans le respect des dispositions législatives et règlementaires en vigueur.

ARTICLE 2 : OBLIGATIONS DE SERVICE
Pendant la durée de son stage, le stagiaire associé relève des conditions applicables aux étudiants faisant fonction d’interne prévues aux articles R.62153-4, R.6153-6 à l’exception du dernier alinéa, R.6153-7, R.6153-12 à R.6153-14, R.6153-17 et R.6153-22 à R.6153-24 du code de la santé publique.
Il est tenu de se conformer aux prescriptions du règlement intérieur.
Le stage se déroule à temps plein : ses obligations de service sont fixées à 10 demi-journées hebdomadaires.
ARTICLE 3 : ROLE ET MISSIONS DU STAGIAIRE ASSOCIE
Le stagiaire associé participe au fonctionnement médical du service dans le respect des activités confiées à un faisant fonction d’interne, sous la responsabilité directe du responsable médical du service, à défaut d’un praticien hospitalier désigné par ce dernier.

Il est intégré à la liste de garde des internes de l’établissement de sa spécialité, en fonction de son niveau d’autonomie tel qu’il est apprécié par le responsable de service.
ARTICLE 4 : REMUNERATION
Pendant la durée du stage effectué, l’intéressé perçoit de l’établissement de santé où il est affecté :
1° - des émoluments forfaitaires selon les conditions prévues pour les étudiants faisant fonction d’interne, en application de l’article R.6153-44 du code de la santé publique ;

2° - le cas échéant, les indemnités ou remboursements prévus aux 2°, 3°, 5° à 7° de l’article R.6153-10 du code de la santé publique.

Les versements afférents aux charges sociales, correspondant aux éléments de rémunération de l’intéressé sont effectués par le Centre Hospitalier de ………… auprès des organismes de sécurité sociale.

ARTICLE 5 : CONGES
Lorsque le stagiaire associé bénéficie de congés prévus aux articles R.6153-12 à R.6153-14 et R.6153-17 du code de la santé publique, le Centre Hospitalier de ………….. où le stagiaire associé est affecté assure les éléments de rémunérations auxdits articles.
ARTICLE 6 : ASSURANCE RESPONSABILITE CIVILE
Le stagiaire associé s’engage à souscrire une assurance en responsabilité civile et à présenter une attestation de sa compagnie d’assurance lors de sa prise de fonctions.
ARTICLE 7 : DISCIPLINE
Le Docteur ………… est soumis pendant la durée du stage au régime disciplinaire prévu aux articles R.6153-29 à R.6153-40 du code de la santé publique.
Le Directeur de l’établissement de santé dont relève le stagiaire associé, après avis du praticien responsable du suivi de stage, peut mettre fin au stage ou le suspendre en fonction de la gravité des faits qui lui sont reprochés.
En tout état de cause, il ne pourra être mis fin à ce stage de façon unilatérale sans réunion préalable des parties contractantes et sous réserve d’un préavis de 15 jours.

ARTICLE 8 : EXERCICE HOSPITALIER EXCLUSIF
Le stagiaire associé s’engage à ne pas suivre de formation universitaire en France pendant toute la durée de son stage hospitalier.

ARTICLE 9 : ENTREE EN VIGUEUR

La présente convention entre en application à la date de sa prise de fonctions au Centre Hospitalier de …………... Elle peut faire l’objet d’avenants.
Fait en quatre exemplaires, à                le ………..  
	Pour le CH de ……….
Le Directeur / Directrice

……………………….

	Pour le CHU de …………
Le Directeur ( Directrice) Général
…………………………….

	Le Responsable du service de pneumologie de l’hôpital de 
Docteur ……………

	Le Stagiaire associé

Docteur ………………….
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